


Wat kan DAAT-Drenthe voor u betekenen?

Bent u vanwege psychische klachten, bij uw huidige werkgever of
opleiding uitgevallen? Heeft u een grote afstand tot de arbeidsmarkt en
wilt u weer aan de slag?

DAAT-Drenthe kan helpen uw problematiek in kaart te brengen en de
haalbaarheid van terugkeer op uw eigen werkplek, het volgen van een
opleiding of reintegratie bij een andere werkgever te onderzoeken.

Hoe werkt dit in de praktijk?

Samen met u wordt een persoonlijk trajectplan opgesteld, waarna u
gaat werken bij één van onze bedrijven. Daar werkt u gericht aan het
ontwikkelen en herstellen van uw werknemersvaardigheden.

Training in combinatie met begeleiding biedt unieke kansen: Het geeft
inzicht in mogelijkheden, waardoor er een haalbaar en realistisch doel
ontstaat met een maximale kans op succes.

Een externe stage of werkervaringplek kan onderdeel van het traject zijn.

Omdat onze bedrijven erkende leerbedrijven zijn, kunt u ook het
praktijkgedeelte van uw opleiding tijdens het traject bij ons uitvoeren.
Daarnaast verzorgen wij maatwerktrainingen op het gebied van AKA,
assertiviteit en sollicitaties.

DAAT-Drenthe doet meer!

Soms zijn er factoren die een negatieve invioed hebben op een
succesvol traject. Bijvoorbeeld schulden, relatieproblematiek of
huisvesting. Ook hierbij zoekt DAAT-Drenthe samen met u naar
oplossingen. Zo kunnen we helpen bij het aanvragen van
budgetbeheer, ondersteunen bij herkeuring of een verwijzing doen
naar andere hulpverlening.



